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COMUNE DI MOSCIANO SANT’ANGELO 
-  P r o v i n c i a    d i    T e r a m o  - 

Codice Fiscale n° 82000070670 Partita I.V.A. n° 00252130679 
 

 
Lavori di “Chiusura della ex discarica comunale in località Santa Maria Assunta”.  

C.U.P. G28G03000000004   
LIQUIDAZIONE INCENTIVO EX ART. 113 del D.Lgs. 50/2016 E S.M.I. – 1° 
Fase - lett. a) del comma 6 dell’art. 4 del Regolamento comunale Incentivi 

RELAZIONE DEL RESPONSABILE DI AREA  

Il Responsabile di Area 
 

Premesso: 
- che con Decreto del Commissario “ad Acta” n. 1 del 11.01.2021 la gara per l’affidamento dei 

lavori di “CHIUSURA DELLA EX DISCARICA COMUNALE IN LOCALITÀ SANTA 
MARIA ASSUNTA” è stata aggiudicata, in via definitiva, in favore del  costituendo RTI tra 
ANGELO DE CESARIS S.R.L. - C.F. e P. IVA 01600900698 (mandataria) in costituendo 
R.T.I. con ISE S.R.L. – C.F. e P. IVA 01782650673 (mandante) e con CHIOFALO GROUP 
S.R.L. – C.F. e P.IVA 03048720837 (mandante) e CO.STRA.M. S.R.L. – C.F. e P. IVA 
00664120672 (cooptata), che ha offerto il ribasso del 14,479% sull’importo dei lavori a base 
d’asta di € 5.258.796,34, e quindi al prezzo netto di € 4.497.375,22, oltre ad € 51.945,09 per 
oneri afferenti la sicurezza, non soggetti a ribasso d’asta e, quindi, l’importo contrattuale di € 
4.549.320,31, oltre ad € 454.932,03 per IVA al 10% e così per complessivi € 5.004.252,34; 

- che con Decreto del Commissario “ad Acta” n. 11 del 04.11.2021 è stato individuato il 
gruppo di lavoro ai fini della distribuzione e ripartizione dell’incentivo ex art. 113 del Codice; 

- che per le finalità di cui all’oggetto non necessità l’acquisizione del C.I.G. dal sito dell’ANAC; 

Considerato  

- che si è verificata la circostanza di cui alla lett. a) del comma 6 dell’art. 4 del Regolamento 
comunale per cui sarebbe possibile procedere alla liquidazione degli incentivi 
corrispondenti alla tabella denominata “Suddivisione incentivo per la 1° Fase 
"Aggiudicazione definitiva"” dell’Allegato prospetto: 

 

- che ai sensi dell’art. 1 del Regolamento comunale, i destinatari dell’incentivo vanno individuati 
compilando la relativa SCHEDA INDIVIDUAZIONE PERSONALE INTERESSATO ALLA 
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RIPARTIZIONE (Decreto del Commissario “Ad Acta” n. 11 del 04.11.2021); 

Dato atto che nel Decreto del Commissario “Ad Acta” n. 11 del 04.11.2021 sono stati 
individuati i profili con le conseguenti attività di competenza riportate di seguito: 

- Daniele GAUDINI (collaboratore del responsabile del PTO e PBAFS e del RuP): 

- collaborazione alla redazione del PTO, con particolare riferimento al cronoprogramma della 
spesa; 

- collaborazione alla redazione della parte economica delle determinazioni riguardanti la 
gestione della spesa (impegni e liquidazioni); 

- gestione ed esecuzione dei pagamenti nel rispetto del cronoprogramma della spesa; 
 

- che le suddette specifiche attività trovano riscontro in questa prima fase nei seguenti Decreti del 
Commissario “Ad Acta”: 

 

 Decreto del Commissario “Ad Acta” dal n. 1 al n. 2 del 2019; 
 

 Decreto del Commissario “Ad Acta” dal n. 1 al n. 8 del 2020; 
 

 Decreto del Commissario “Ad Acta” n. 1 del 11.01.2021 di Aggiudicazione dei lavori. 

 

- che detto Gruppo di lavoro, ai sensi dell’art. 1 del Regolamento comunale per la costituzione e 
la ripartizione del fondo per lo svolgimento di funzioni tecniche da parte di dipendenti pubblici 
nell’ambito di opere/lavori, servizi e forniture, è costituito, oltre che responsabile della 
specifica attività, anche da collaboratori tecnici od amministrativi che, pur non ricoprendo ruoli 
di responsabilità diretta o personale (firma di provvedimenti, ecc.) svolgono materialmente e/o 
tecnicamente e/o amministrativamente parte o tutto l’insieme di atti ed attività che 
caratterizzano l’attività stessa; 

- ai sensi dell’art. 1 comma 12 del  Regolamento comunale per la costituzione e la ripartizione 
del fondo per lo svolgimento di funzioni tecniche da parte di dipendenti pubblici nell’ambito di 
opere/lavori, servizi e forniture, ai collaboratori tecnici od amministrativi viene riconosciuta di 
norma una quota parte dell’attività specifica pari al 20% della corrispondente aliquota mentre la 
restante quota (dell’80%) viene riconosciuta al responsabile dell’attività specifica ed 
evidenziato che, nel caso in cui non vi siano collaboratori per l’attività specifica, la totalità 
della quota relativa viene erogata al responsabile dell’attività; 

- ai sensi dell’art. 1 comma 13 del Regolamento comunale per la costituzione e la ripartizione del 
fondo per lo svolgimento di funzioni tecniche da parte di dipendenti pubblici nell’ambito di 
opere/lavori, servizi e forniture, l’aliquota destinata ai collaboratori può essere motivatamente 
ridotta od incrementata da parte del dirigente o del responsabile del servizio, sentito il 
responsabile dell’attività, sulla base della natura, dell’intensità e della partecipazione attiva 
del/i collaboratore/i; anche in questo caso il responsabile dell’attività specifica sarà destinatario 
della parte residua prevista per l’attività specifica (di cui alla colonna 3) della menzionata 
Scheda detratta della quota assegnata ai collaboratori, come di seguito illustrata: 

-  

- SCHEDA INDIVIDUAZIONE PERSONALE INTERESSATO ALLA RIPARTIZIONE IN 
TERMINI PERCENTUALI 

PER LAVORI ED OPERE 

1.  2. 3. 4.  
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ATTIVITA’ 
GENERALE 

Quot
a 

ATTIVITA’ SPECIFICA % rel. Nominativo 

PIANIFICAZIO
NE 8 

Pianificazione intervento 
e/o redazione Programma 
Triennale Lavori Pubblici 
per i lavori di importo ≥ € 

100.000,00 

8 

40% Arnaldo DI SANTE 
30% Angelo DI GENNARO 

30% Daniele GAUDINI 

VERIFICA 
PROGETTI 

12 
 

Attività verifica progetto 
definitivo (o di Fattibilità T/E 

per Partenariato P.P.) 
3 

 

Attività verifica Progetto 

esecutivo 4 
 

Validazione del progetto  5 

60% Arnaldo DI SANTE 
34 su 40% Angelo DI 

GENNARO 
6 su 40% Alessio 

PALMARINI 

FASE DI 
GARA E 

AFFIDAMENTO 
20 

Predisposizione e controllo 
degli atti di gara  15 

60% Arnaldo DI SANTE 
34 su 40% Angelo DI 

GENNARO 
6 su 40% Alessio 

PALMARINI 

Predisposizione contratto 5 

60% Arnaldo DI SANTE 
34 su 40% Angelo DI 

GENNARO 
6 su 40% Alessio 

PALMARINI 

FASE 
ESECUTIVA 10 

Direzione Lavori 8 
 

Collaudo 
amministrativo/Certificato 

regolare esecuzione 
2 

 

RESPONSABILE 
UNICO 

PROCEDIMENT
O 

50 Responsabilità del 
Procedimento 50 

35% Arnaldo DI SANTE 
30 su 65% Angelo DI 

GENNARO 
20 su 65% Alessio 

PALMARINI 
15 su 65% Daniele GAUDINI 

Totali 100  100  

-  
- SCHEDA INDIVIDUAZIONE PERSONALE INTERESSATO ALLA RIPARTIZIONE IN 

TERMINI ECONOMICI 
 

 Lavori di “Chiusura della ex discarica comunale in località Santa Maria Assunta”. 
 C.U.P. G28G03000000004 
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Suddivisione incentivo per la 1° Fase "Aggiudicazione definitiva" 

 

Attività Specifica 

[descrizione] 

Importo 
Attività 

Specifica 

[€] 

Nominativo componente 
gruppo di lavoro 

Importo per 
componente 

gruppo di lavoro 

[€] 

Pianificazione intervento 
e/o redazione Programma 
Triennale Lavori Pubblici 
per i lavori di importo ≥ € 

100.000,00 

713,77 
Daniele GAUDINI 

 

713,77 

 

Attività verifica progetto 
definitivo (o di Fattibilità 
T/E per Partenariato P.P.) 

0,00   

Attività verifica Progetto 
esecutivo 

0,00   

Validazione del progetto 0,00   
Predisposizione e 

controllo degli atti di gara 
0,00   

Predisposizione contratto 0,00   

Direzione Lavori 0,00   
Collaudo 

amministrativo/Certificato 
regolare esecuzione 

0,00   

Responsabilità del 
Procedimento 

2.230,52 
Daniele GAUDINI 

 

2.230,52 

 

-  
- SCHEDA RIASSUNTIVO PROSPETTO ECONOMICO DI LIQUIDAZIONE 

 

CPDEL 
23,8%

IRAP 
8,5%

Daniele GAUDINI 2.944,31 529,66 189,17 2.225,48 
Totale 2.944,31 

Nominativo componente 
gruppo di lavoro

Incentivo lordo                   
[€]

Oneri riflessi a carico 
Ente Incentivo netto                    

[€]

 
IL Responsabile di Area  

Verificato 
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 la regolarità dell’istruttoria svolta dall’Ufficio; 
 il rispetto della tempistica prevista dalla legge; 
 l’idoneità del presente atto a perseguire gli interessi generali dell’azione amministrativa; 
 la conformità alle leggi, statuto e regolamenti; 

esprime parere favorevole sulla regolarità tecnica e per l’effetto 

 

ACCERTA e APPROVA  

- Ai sensi dell’Art. 113 comma 3 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i. le attività come sopra specificate 
svolte dai dipendenti del gruppo di lavoro: 

 
 Dott. Daniele GAUDINI 

PROPONE 

- Al Commissario “Ad Acta” di procedere alla liquidazione degli incentivi al componente del 
Gruppo di lavoro negli importi sopra ripartiti. 

DI DARE ATTO CHE 

- che non viene superato il limite di cui all’art. 113 comma 3 del Codice (50% del trattamento 
economico complessivo) delle entità degli incentivi liquidati a ciascuno dei componenti il 
gruppo di lavoro per la competenza dell’anno. 
 

 
Il Responsabile di Area  

Ing. Angelo DI GENNARO 
firmato digitalmente 


